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Rozdziat |
Podstawa prawna

Statut zostat opracowany na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych :

1. Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr78, poz.
483 z pdzniejszymi. zmianami)

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty tekst jednolity z 2004 r. (Dz. U. Nr 256,
poz. 2572 .z pdzniejszymi zmianami).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz.
624 z pdzniejszymi zmianami).

4. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 grudnia 1955 r. w sprawie tablic i pieczeci
urzedowych (Dz. U. Nr 47, poz. 316 z pdzniejszymi zmianami).

5. Ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie Rzeczpospolitej Polskiej
oraz o pieczeciach panstwowych tekst jednolity z 2005 r. (Dz. U. Nr 235, poz.
2000 z pdzniejszymi zmianami).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2010 roku w sprawie Swiadectw,
dyplomoéw panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 893).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562
z pézniejszymi zmianami).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow
i trybu przyjmowania ucznidw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw
szkét do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232 z pdzniejszymi zmianami).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532),

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkét (Dz. U. z 2012 roku, poz. 977),

11. Innych aktow prawnych wydanych na podstawie ustawy o systemie oswiaty.

Rozdziat Il
Informacje ogdlne
§1
1. Typ szkoty: szescioletnia szkota podstawowa, w ktérej w ostatnim roku nauki przeprowadza
sie sprawdzian
2. Nazwa szkoty: Pozytywna Szkota Podstawowa im. Arkadiusza ARAMA Rybickiego w Gdansku
zwana w dalszej czesci Szkotg lub Pozytywng Szkotg Podstawowa w Gdansku
3. Siedziba szkoty: Gdansk, ul. Azaliowa 18.
4. Organem prowadzacym szkote jest spdtka Pozytywne Inicjatywy — Edukacja sp. z o.o.
z siedzibg w Pucku.
5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Pomorski Kurator
Oswiaty w Gdansku.

§2
1. Pozytywna Szkota Podstawowa w Gdansku jest szkotg publiczng, bezptatng w zakresie
realizacji zadan edukacyjno-wychowawczo-opiekunczych.
2. Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat.
3. Szkota ma w swojej strukturze organizacyjnej klasy I-VI, oraz oddziaty przedszkolne.

Strona 2 Ver.4/2015



POMORSKA POZYTYWNL O pa h

—etcwEz®  INICJATYWY

Polska Akcja Humanitarna

4. Do klasy pierwszej Pozytywnej Szkoty Podstawowej przyjmuje sie dzieci na podstawie
zgtoszenia rodzicow dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty. Jezeli szkota bedzie
dysponowata wolnymi miejscami do klasy pierwszej mogg by¢ przyjecie kandydaci
zamieszkali poza obwodem szkoty po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego
zgodnie z ustawg o systemie oswiaty.

5. W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadza sie sprawdzian zewnetrzny.

6. Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej facznie z zaswiadczeniem o wyniku
sprawdzianu uprawniajg do ubiegania sie o przyjecie do gimnazjum.

7. Szkota moze prowadzi¢ klasy integracyjne, klasy sportowe oraz oddziaty w ktérych
podtrzymuje sie poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniéw nalezgcych
do spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym.

Rozdziat IlI
Cele i zadania szkoty

Preambuta

Zwazywszy na konieczno$¢ podniesienia jakosci szkolnictwa, Pozytywne Inicjatywy — Edukacja
Sp.zo0.0., Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna Sp. z o0.0. oraz Fundacja Polska Akcja
Humanitarna postanawiajg nawigza¢ wspotprace majgcg na celu utworzenie i prowadzenie
w Gdansku przy ul. Azaliowej 18 Publicznej Szkoty Podstawowej.

Partnerzy zobowigzujg sie do wzajemnego wsparcia przy prowadzenia Publicznej Szkoty Podstawowej
w Gdansku przy ul. Azaliowej 18 oraz przy realizacji wspdlnych projektéw. Poszczegdlne zadania,
realizowane w ramach wspdlnych dziatan, poprzedzone bedg szczegétowymi ustaleniami,
okreslajgcymi aspekty przedsiewzied.

W ramach wspotpracy Zespot Szkot zobowigzuje sie do:

- petnienia roli organu prowadzgcego szkoty.

W ramach wspotpracy Strefa zobowigzuje sie do:

- prowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zwigzanych z obszarem dziatalnosci Strefy,

- organizowania spotkan uczniow, nauczycieli i rodzicow z przedsiebiorcami.

W ramach wspotpracy PAH zobowigzuje sie do:

- prowadzenia projektow edukacyjnych i innych zadan,

- organizowania szkolen dla nauczycieli,

- organizowania spotkan i innych wydarzen z udziatem rodzicow i spotecznosci lokalnej.

§3
Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie osSwiaty
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia
szkoty; wychowanie i ksztatcenie Swiattego cztowieka — dobro ucznia jest wartoscig
nadrzedng i chroniong przez szkote,

2. Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

3. Spetnia funkcje ksztatcgcg, wychowawczo-opiekunczg i kulturotwdrczg tworzac warunki
umozliwiajgce harmonijny rozwdéj wszystkich sfer aktywnosci cztowieka; szkota dazy do
wyzwolenia potencjatu twérczego ucznidw, ich rodzicdw i nauczycieli poprzez:

a) maksymalizowanie rozwoju i efektow edukacyjnych dzieci bez wzgledu na ich uzdolnienia
czy deficyty rozwojowe

b) wspieranie autonomii dzieci w zakresie autoodpowiedzialnosci
i samostanowienia o wtasnym rozwoju

c) intensyfikowanie podmiotowej partycypacji rodzicow w procesie edukacyjnym ich dzieci

d) uwolnienie pedagogiki szkolnej od schematyzmu.
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§4

W trosce o zapewnienie dzieciom optymalnych warunkéw rozwoju, by usprawniaé lub kompensowac
zaburzone czy tez opdznione funkcje — szkota udziela uczniom specjalistycznej pomocy:

1. psychologiczneji pedagogicznej:
a) otaczajac dzieci opiekg pedagoga szkolnego i psychologa
b) organizujac zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
c) stwarzajgc mozliwos¢ korzystania z zajec socjoterapeutycznych,
zapewniajgc dzieciom na terenie szkoty opieke logopedyczng,
organizujgc zajecia gimnastyki korekcyjnej,
organizujgc opieke medyczng (pielegniarki szkolnej w ramach NFZ),
wspotpracujgc z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

e wN

§5
Szkota otacza szczegdlng opiekg uczniow, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne sg szczegdlne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc zapewniajgc bezptatne
zajecia dodatkowe.

§6
Szkota wspodtpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie:
1. poznawania oczekiwan i potrzeb rodzicéw w stosunku do szkoty,
2. w realizacji statutowych zadan szkoty,
3. wspierania rodzicéw w ich funkcji wychowawczej i opiekunczej,
4. korzystanie z wiedzy, umiejetnosci i mozliwosci rodzicow.

§7
Szkota  ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkéw szkoty i wieku dzieci:
1. wspotdziata ze srodowiskiem lokalnym w celu ksztattowania wewnatrzszkolnego srodowiska
wychowawczego,
2. pozyskuje do wspoéttworzenia atmosfery wychowawczej organizacje dzieciece i mtodziezowe
(np. ZHP), ktdre sg sojusznikami spotecznosci szkolnej w realizacji okreslonych w statucie
celéw.

§8
Jako osrodek zycia intelektualnego i spotecznego, majgc na uwadze przygotowanie dzieci do dalszej
nauki, zycia i pracy — szkota zapewnia uczniom:
1. rozwijanie zdolnosci poznawczych, zainteresowan i uzdolnien poprzez:
a) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych,
b) wspdtdziatanie z instytucjami kulturalnymi,
c) indywidualny program lub tok nauki.
d) zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do
tresci, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidw.
2. opanowanie niezbednych umiejetnosci, jak np.:
a) korzystanie z rdéinych zrédet informacji m.in. organizujac i modernizujgc pracownie
komputerowa, wzbogacajac zasoby biblioteki szkolnej,
b) uczestnictwo w pracy zespotowej,
c) postugiwanie sie powszechnie stosowanymi narzedziami i urzagdzeniami technicznymi.
3. nabywanie doswiadczen czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci szkolnej poprzez m.in.:
a) prace Samorzadu Uczniowskiego,
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b) stwarzanie przyjaznego uczniowi klimatu szkoty,
c) organizujgc szkolne uroczystosci,

4. placowka gwarantuje bezptatny dostep do boisk i pozostatej terenowej infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej w okresie wakacji, ferii i dni wolnych od nauki zorganizowanym
grupom dzieci i mtodziezy szkolnej z obwodu dziatania szkoty oraz osiedla Kokoszki -
organizatorzy grup nie mogg pobierac¢ jakichkolwiek optat od swoich cztondéw - korzystajgcy
sg zobowigzani do przestrzegania regulaminu korzystania z boisk i infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej.

§9

Szkota ksztattuje postawy patriotyczne i obywatelskie.

§10
Szkotfa realizuje program nauczania zgodnie z podstawg programowg obowigzujgcg w szkotach
publicznych.

§11
Szkota moze wprowadzaé¢ innowacje pedagogiczne i umozliwia¢ prowadzenie zaje¢ w oparciu
o wtasne programy autorskie.

§12
Szkota realizuje program wychowawczy i profilaktyki uchwalony przez Rade Rodzicéow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng w terminie 30 dni od rozpoczecia zaje¢ szkolnych.

§13
Program wychowawczy i program profilaktyki to dokumenty wewnetrzne szkoty uchwalane przez
Rade Rodzicow. Program wychowawczy szkoty obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli. Program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujacy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowany jest do ucznidw, rodzicéw oraz
nauczycieli.

§14
Szkota angazujgc nauczycieli i uczniow wypetnia swoje cele i zadania w procesie lekcyjnym
i pozalekcyjnym — w ciggu catego pobytu dziecka w placowce, we wspodtpracy z rodzicami,
administracjag samorzadowg i panstwowg, placéwkami opieki specjalistycznej oraz instytucjami
spoteczno-kulturalnymi w srodowisku lokalnym.

Rozdziat IV
Organy szkoty
§ 15
Organami Szkoty s3 :
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.
§16

Do zadan i kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci :
1. Kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
a. sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
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b. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

c. realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach kompetencji stanowigcych,

2. Dysponowanie s$rodkami finansowymi szkoty i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie a takze organizowanie administracyjnej, finansowej
i gospodarczej obstugi szkoty,

3. Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych.

4. Dyrektor szkoty czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego.

5. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote.

6. W czasie sytuacji kryzysowej dyrektor podejmuje dziatania zgodne z obowigzujgcymi
procedurami.

7. O zaistniatych sytuacjach kryzysowych szkole, prébach samobdjczych, lub S$miertelnych
wypadkach dyrektor szkoty powinien powiadomi¢ wtasciwe organy zgodnie z odrebnymi
przepisami oraz Pomorskiego Kuratora Oswiaty natychmiast po uzyskaniu informacji na ten
temat.

8. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoty,

b. przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych  nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

c. wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty.

9. Dyrektor wykonujgc swoje zadania wspotpracuje z Rady Pedagogiczng, Radg Rodzicow
oraz Samorzgdem Uczniowskim przestrzegajgc zasad zawartych w regulaminach powyzszych
organdw, jak rdwniez ze srodowiskiem lokalnym i wtadzami oswiatowymi.

10. Dyrektor organizuje pierwsze wybory Rady Rodzicow, wg szczegdtowej procedury zawartej
w Regulaminie Rady Rodzicow.

§17
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
1. Do zadan i kompetencji Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci nalezy:
Kompetencje stanowigce:
a. Przygotowanie projektu zmian w statucie po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw
i Samorzad Uczniowski.
b. Zatwierdzanie plandéw pracy Szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw i Samorzad
Uczniowski.
c. Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
d. Woyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
na zajeciach.
e. Postanowienie o promowaniu ucznia kl. 1'i Il do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego.
f. Promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
g. Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow.
Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci.
Zatwierdzenie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendiow.
Przedstawienie kuratorowi oswiaty wnioskéw o przyznanie uczniowi stypendium MEN.

T oo
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Kompetencje opiniodawcze :

I. Dopuszczania do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu
wychowania przedszkolnego lub programu nauczania.

m. Opiniowanie wnioskéw dyrektora w sprawach odznaczen nagrdéd i innych wyrdznien dla
nauczycieli.

n. Whnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod MEN, kuratora oswiaty,
Prezydenta Miasta Gdanska.
Organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

p. Whnioskéw o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.

g. Wystepowania z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

r. Opiniowanie programu wychowawczego szkoty.

s. Opiniowanie programu profilaktyki.

t. Opiniowanie w sprawie wzoru jednolitego stroju szkolnego,

u. Opinia w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty.

v. Ustalania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

w. Ustalania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, innych niz

okreslonych w § 5 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

X. Propozycje wskazujgce formy realizacji dwdch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego.

y. Zezwolenie na indywidualny program nauki.

z. Zezwolenie na indywidualny tok nauki.

aa. Wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego programu nauczania.

bb. Wnioskowanie o powofanie przewodniczgcego zespotu przedmiotowego lub innego
zespotu zadaniowego.

cc. Whnioskowanie o okreslenie ramowego rozktadu dnia w oddziale przedszkolnym.

dd. Wybor przedstawiciela rady do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy.

ee. Zgtaszanie i opiniowanie kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli.

Szczegotowy zakres zadan i kompetencji okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

§18

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra stanowi reprezentacje rodzicow uczniow.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzg w szkole po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicdw ucznidow danego oddziatu.

3. Wybory do nowej Rady Rodzicéw powinny by¢ przeprowadzone do 31 pazdziernika kazdego
roku.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

5. Kompetencje Rady Rodzicow:

a. Rada Rodzicéw wystepuje do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

b. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy oraz
program profilaktyki.

6. Jezeli Rada Rodzicéw, w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego, nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczego Szkoty lub Programu
Profilaktyki, programy te ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzoér
pedagogiczny.

Strona 7 Ver.4/2015



POMORSKA POZYTYWNLEL O pa h

e INICJATYWY

Polska Akcja Humanitarna

7. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu ustalenia programu przez Rade
Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

§19

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej "samorzagdem".
Samorzad tworzg uczniow szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogoétu ucznidw.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ organom szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawy praw ucznidéw. Szczegdtowy
zakres dziatan, zadan oraz kompetencji okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

§20

1. Kazdy z wymienionych organéw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Organy Szkoty dziatajg na zasadach partnerskich $cisle wspotpracujgc i wymieniajac informacje
o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Kluczowe problemy szkoty sg rozwigzywane we wspdlnym dziataniu przedstawicieli
poszczegdlnych organdw.

4. W sprawach konfliktowych wyrokuje komisja rozjemcza, ktorej cztonkowie sg przedstawicielami
wszystkich organow szkoty.

5. Przewodniczacy organdw lub ich przedstawiciele majg prawo do zapowiedzianego uczestnictwa
w zebraniach innych organéw.

§21
W Szkole tworzy sie stanowiska:
1. Dyrektor ds. pedagogicznych
2. Dyrektor zarzadzajacy

§22

Do zadan i kompetencji dyrektora ds. pedagogicznych nalezy w szczegdlnosci :

1. Nadzorowanie pracy zespotdow powotanych do opracowania rocznego planu pracy Szkoty
i tygodniowego rozktadu zajec.

2. Kontrolowanie realizacji zadan zawartych w planach.
Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do podnoszenia poziomu nauczania i sprawnosci
organizacyjnej Szkoty.

4. Kontrolowanie dyscypliny pracy nauczycieli.

5. Otaczanie opiekg nauczycieli poczatkujgcych i studentow odbywajgcych praktyki pedagogiczne.

6. Organizowanie nauczania indywidualnego.

7. Gromadzenie informacji zwigzanych z zagospodarowaniem czasu wolnego ucznidow, pracg kot
zainteresowan oraz wynikami konkurséw i zawodow.

8. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywanie z dyrektorem oceny pracy
nauczycieli wedtug ustalonego podziatu.

9. Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie dokumentacji

w tym zakresie.
10. Rozliczanie godzin ponadwymiarowych i zastepstw doraznych oraz naliczanie innych $wiadczen
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wynikajacych z obowigzujgcych przepisow.

11. Planowanie i organizowanie dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w swietlicy.

12. Prowadzenie nadzoru pedagogicznego oraz wystepowanie z wnioskami do dyrektora
w sprawach nagrdod, wyrdznien i oceny pracownikéw.

13. Podejmowanie staran zwigzanych z poprawg warunkéw pracy i bazy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej Swietlicy.

14. Zastepowanie Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci.

W wykonywaniu swoich zadan dyrektor ds. dydaktycznych wspodtpracuje ze wszystkimi organami

szkoty.

§23
Do kompetencji i zadan dyrektora zarzadzajgcego nalezy w szczegdlnosci:
1. Nadzorowanie i kierowanie biezgcg pracg administracyjno-gospodarczg oraz prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie.
2. Organizowanie pracy pracownikéw obstugi i okreslenie zakresu ich obowigzkéw.

3. Dbanie o przestrzeganie dyscypliny pracy.

4. Planowanie, wystepowanie o S$rodki finansowe i nadzorowanie prac remontowych
oraz prowadzenie ksiegi obiektu.

5. Wspodtudziat w sporzgdzaniu projektu budzetu szkoty.

6. Odpowiedzialnos¢ za wtasciwy stan higieniczno-sanitarny szkoty i terenéw przyszkolnych.

7. Staranie o zapewnienie odpowiedniego sprzetu i pomocy naukowych oraz ich znakowanie.

8. Dbatosc¢ o sprzet przeciwpozarowy i urzgdzenia odgromowe.

9. Zapewnienie petnej droznosci drog ewakuacyjnych.

10. Kierowanie pracami zwigzanymi z obstugg kadrowg, w tym :
a. prowadzenie teczek akt osobowych, kart osobowych, a takie ewidencji o0soéb
podlegajgcych obowigzkowi stuzby wojskowej,
b. przygotowanie, zgodnie z decyzjg dyrektora umowy o prace, wypowiedzenia, upomnienia
a takze odpowiedzialno$¢ formalnie-prawng za ich sporzadzanie,
c. zatatwianie spraw emerytalno-rentowych,
zaznajomienie pracownikéw z regulaminem pracy.
11. Organlzowanle pracy pracownikom obstugi szkoty i zakresu ich obowigzkéw.

§24
Szczegotowe zakresy zadan i kompetencji stanowisk kierowniczych i bhp ustalonych przez dyrektora
szkoty znajdujg sie w teczkach akt osobowych.

Rozdziat V
Organizacja oddziatéw przedszkolnych i oddziatéw klasowych
§ 25

W szkole s tworzone oddziaty przedszkolne, funkcjonujgce w oparciu o podstawe

programowg wychowania przedszkolnego.

1. Oddzialy przedszkolne realizujg cele wychowania przedszkolnego okreslone w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego dla przedszkoli oraz innych form wychowania
przedszkolnego.

2. Cele te sg realizowane we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej oddziatow
przedszkolnych. W kazdym z obszaréw podane sg umiejetnosci i wiadomosci, ktérymi powinny
wykazywac sie dzieci pod koniec wychowania przedszkolnego.

3. Sposéb realizacji zadan oddziatdbw przedszkolnych, z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka
i przygotowaniu go do nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze
szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,
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4. Sposdb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w oddziatach przedszkolnych oraz
w czasie zaje¢ poza oddziatem oraz szczegétowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze
szkoty przez rodzicéw (prawnych opiekundw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgca
dziecku petne bezpieczenstwo.

5. Zasady sprawowania opieki nad dzieémi podczas wycieczek i imprez poza szkolnych.

a.

@m0 oo o

m.

dyrektor wydajgc zgode na wyjscie, wyjazd dzieci poza teren szkoty, ustala z organizatorem
kierownika i liste opiekundéw wycieczki,

na udziat dziecka w wycieczce zgode wyrazajg rodzice, prawni opiekunowie,

opiekunem jest nauczyciel lub za zgodg dyrektora dodatkowo rodzic dziecka,

jeden opiekun przypada na 10 dzieci,

opiekun sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi,

kierownikiem wycieczki moze by¢ nauczyciel, ktéry ukonczyt kurs kierownika wycieczek,
kierownik sporzadza karte wycieczki, ktdra zawiera program, oswiadczenie kierownika
i opiekundw, ktérzy zobowigzujg sie do przestrzegania zasad bezpieczenstwa na wycieczce,
oraz liste uczestnikdw z adresem i telefonem rodzicéw/prawnych opiekundw,

zapewnia warunki petnej realizacji programu,

okresla zadania opiekundéw w zakresie realizacji programu wycieczki i zapewnienia opieke
i bezpieczenstwo dzieciom,

zapoznaje opiekundow z regulaminem organizacji wycieczek,

zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa, oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania,

obowigzkiem kierownika wycieczki jest przeliczanie dzieci przed wyruszeniem z kazdego
miejsca i po przybyciu do celu. W razie wypadku zajmowanie sie poszkodowanym dzieckiem,
podejmowanie decyzji dot. udzielania pomocy. Kierownik ponosi odpowiedzialnos¢ za
podjete w/w decyzje.

Szczegotowe zasady sprawowania opieki nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem szkoty
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote okresla Regulamin Wycieczek.

6 . Do oddziatéw przedszkolnych:

a.

przyjmuje sie dzieci piecioletnie mieszkajgce na terenie Gminy Miasta Gdanska w przypadku
wolnych miejsc do oddziatéw przedszkolnych mogg by¢ przyjmowane dzieci spoza obszaru
gminy.

rekrutacje do oddziatéw przedszkolnych przeprowadza sie zgodnie z u stawg o systemie
oswiaty.

obowigzek wychowania przedszkolnego dziecka piecioletniego rozpoczyna sie z poczatkiem
roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 5 lat.

w przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.

7. Do oddziatéw przedszkolnych sg przyjmowane dzieci piecioletnie w celu realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego:

a.

b.
C.
d.

dziecko przyjmuje sie do oddziatu przedszkolnego na wniosek jego rodzicow,

whnioski rodzice sktadajg w terminie okreslony w zarzadzeniu dyrektora szkoty,

whnioski rodzicéw sg rejestrowane w ksiedze korespondencji i rejestrze wnioskow,

w przypadku braku miejsc w oddziatach przedszkolnych dyrektor szkoty kieruje rodzicéw do
innych placowek oraz powiadamia o braku miejsc organ prowadzacy oraz Urzad Miasta
Gdansk.

8. Zgodnie z podstawg programowg wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny w réwnej
mierze petni funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztatcace, w szczegdlnosci:

a.

b.

funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztatcgce realizowane sg w wymiarze 50 godzin
tygodniowo,
oddziaty przedszkolne funkcjonujg caty rok szkolny z uwzglednieniem organizacji biezgcego
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roku szkolnego,

c. przerwa w pracy oddziatéw przedszkolnych ustalana jest z organem prowadzacym,

d. dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od
czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan,

e. ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub organizacje dojazdow do placowki albo inne
okolicznosci wymagajgce zapewnienie opieki w oddziale przedszkolnym rodzic pisemnie
informuje dyrektora szkoty o potrzebie zapewnienia opieki w wiekszym wymiarze niz
zapisanym w lit. a

f. w oddziatach przedszkolnych na prosbe rodzicow moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe,
ktdre realizowana sg po godzinach funkcjonowania oddziatu przedszkolnego, a koszt realizacji
zajec finansujg sami rodzice.

Dla kazdego oddziatu przedszkolnego prowadzi sie dziennik zaje¢ przedszkola, w ktorym

dokumentuje sie przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku szkolnym

Do dziennika wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona dzieci, daty i miejsce ich

urodzenia, nazwiska i imiona rodzicow (prawnych opiekunéw), adresy zamieszkania. W dzienniku

odnotowuje sie obecnos¢ dzieci na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w danym dniu oraz tematy
zajecC. Przeprowadzenie zajeé nauczyciel potwierdza podpisem.

Dzieci z oddziatéw przedszkolnych wpisuje sie do ksiegi ewidencji wedtug roku urodzenia.

Wopisuje sie nazwisko i imie, date i miejsce urodzenia, numer PESEL oraz adres zamieszkania

dziecka a takze nazwiska i imiona rodzicow (prawnych opiekunéw), adresy zamieszkania.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w uzasadnionych przypadkach dziecko moze

spetnia¢ obowigzkowe przygotowanie przedszkolne poza szkofta.

Na wniosek rodzicéw prawnych opiekundw, po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno —

pedagogicznej dyrektor moze podjac¢ decyzje o odroczeniu rozpoczecia spetniania przez dziecko

obowigzku szkolnego.

§26
Nauczyciele oddziatow przedszkolnych wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej Szkoty.
Nauczyciele kierujac sie dobrem dzieci realizujg cele i zadania oddziatu przedszkolnego. Planujg
i prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza. Sg odpowiedzialni za jakos¢ i wyniki
tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece dzieci.
Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci :
a. realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
b. diagnoza wstepna i obserwacja pedagogiczna oraz jej dokumentowanie,
c. diagnoza koncowa pod wzgledem przygotowania dziecka do podjecia nauki w klasie
pierwszej,
rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci, zdolnosci i zainteresowan wychowankow,
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy,
prawidtowe realizowanie funkcji opiekunczych, wychowawczych i ksztatcgcych,
oddziatywanie w kierunku rozwoju psychofizycznego wychowankow,
rozwijanie uzdolnien i zainteresowan wychowankdw,
poszanowanie godnosci osobistej kazdego wychowanka,
organizowanie zaje¢ integrujgcych wychowankow,
kultywowanie tradycji szkolnych i dziatan zwigzanych z patronem,
wspotdziatanie ze specjalistami swiadczgcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng, opieke
zdrowotng i nauczycielami prowadzgcymi zajecia w oddziale.
. czuwanie nad realizacjg obowigzku wychowania przedszkolnego,
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
dbanie o powierzone pomieszczenia, pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
uczestnictwo w posiedzeniach i pracach Rady Pedagogicznej,
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r. prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej w oddziale, w tym
opracowanie planu pracy wychowawczej, spéjnego z dokumentami szkolnymi,
s. zapoznanie rodzicow z programem i planem pracy dydaktyczno - wychowawczym
i opiekunczym oddziatu oraz dokumentacjg szkolng,
t. udzielanie rzetelnej informacji na temat zachowania, postepdéw, a takze trudnosci w nauce
wychowanka,
u. sporzadzanie samooceny witasnej pracy,
realizowanie powierzonych przez dyrektora szkoty zadan dodatkowych, wynikajacych
z potrzeb organizacyjnych placowki.
4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora szkoty, pedagoga, psychologa, logopedy i wtasciwych placowek
wspomagajacych rozwadj dziecka, instytucji oswiatowych i naukowych.
Przedstawia do zatwierdzenia program nauczania i zestaw podrecznikéw.
Decyduje w sprawie doboru metod pracy, form i Srodkéw dydaktycznych.
Ma prawo wnioskowa¢ o doposazenie sali dydaktycznej w sprzet i pomoce dydaktyczne.
Ma dostep do danych osobowych wychowankdw i ma uprawnienia ich przetwarzania do
sporzadzania dokumentacji potwierdzajgcej proces edukacyjny
9. skreslony.

© N

§27
Do oddziatow przedszkolnych uczeszczajg dzieci piecioletnie i szescioletnie.
1. Dzieci maja prawo do:

a. wiasciwego procesu dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego zorganizowanego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

b. wszechstronnego rozwoiju,

c. ochrony przed wszelkimi formami przemocy oraz ochrony i poszanowania ich godnosci
osobistej,

d. korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz mozliwosciami psychofizycznymi, rozpoznanymi przez
nauczyciela lub specjaliste (dotyczy trudnosci w uczeniu sie i uzdolnien dziecka).

2. Dziecko ma obowigzek:

szanowac inne dzieci i wytwory ich pracy,

nie oddalac sie od grupy bez wiedzy nauczyciela,

szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie w salach przedszkolnych,

dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen z ktérych korzysta,

przestrzegac ustalonych zasad bezpieczenstwa,

respektowac normy spoteczne,

stuchad i reagowac na polecenia nauczyciela.

3. Zdzieckiem, ktore nie stosuje sie do obowigzujgcych zasad w oddziale przedszkolnym nauczyciel
przeprowadza rozmowe wychowawcza, a przypadku braku poprawy, rozmowe z rodzicami/
prawnymi opiekunami w celu ustalenia wspdlnych dziatan zmierzajagcych do poprawy
zachowania.

N

§28
1. Rodzice maja prawo do :

a. znajomosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego, programu wychowawczego
i programu profilaktyki,

b. uzyskiwania rzetelnej informacji dotyczgcej swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

c. korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej, porad, szkolen, konsultacji ze
specjalistami, kontaktéw z wychowawca.

d. przedstawiania wnioskéw i opinii dotyczgcych pracy oddziatéw przedszkolnych,
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e. reprezentacji przedstawicieli Rad Oddziatowych Rodzicdw w Radzie Rodzicow szkoty.

f. organizacji wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci, imprez w oddziatach przedszkolnych,

g. udziatu w zajeciach otwartych.

Rodzice majg obowigzek:

a. wspotpracowad z nauczycielem prowadzgcym zajecia w oddziale przedszkolnym,

b. przygotowac dziecko do wifasciwego funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych
czynnosci samoobstugowych,

c. kontynuowac zalecane ¢wiczenia terapeutyczne,
uczestniczy¢ w zebraniach rodzicéw,
wyposazy¢ dziecko niezbedne przybory i pomoce do prawidtowego funkcjonowania na
zajeciach,

f. przyprowadzad i odbierac dziecko po zajeciach w wyznaczonych godzinach,

g. usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka na zajeciach.

§29

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

10.

§30
Szkota prowadzi ksiege ewidencji. Do ksiegi ewidencji wpisuje sie wedtug roku urodzenia, imie
(imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, numer PESEL oraz adres zamieszkania ucznia a takze
nazwiska i imiona rodzicow (prawnych opiekundw), adresy zamieszkania.
Szkota prowadzi ksiege uczniéw. Do ksiegi uczniow wpisuje sie imie (imiona) i nazwisko, date
i miejsce urodzenia, numer PESEL oraz adres zamieszkania ucznia a takze nazwiska i imiona
rodzicéw (prawnych opiekunéw), adresy zamieszkania, a takze date przyjecia ucznia do szkoty
oraz klase do ktodrej ucznia przyjeto. W ksiedze uczniéw odnotowuje sie date ukonczenia szkoty
albo date i przyczyne opuszczenia szkoty przez ucznia.
W przypadku gdy dziecko, uczen nie posiada numeru PESEL, do ksiegi ewidencji, ksiegi uczniow
wpisuje sie serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc.
W szkole moze by¢ prowadzony dziennik elektroniczny, za zgodg organu prowadzgcego dzienniki
mogg by¢ prowadzone wytacznie w formie elektronicznej.
System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikdw elektronicznych powinien umozliwiac
sporzadzanie dziennika w formie papierowej.
Szkota dla kazdej klasy prowadzi dziennik lekcyjny pod adresem https://dziennik.librus.pl
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng,
wspotpracujgcag ze szkota. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana
przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujacej system
dziennika elektronicznego.
W dziennikach odnotowuje sie obecnos$¢ ucznidw na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych,
tematy przeprowadzonych zaje¢, oceny uzyskane z poszczegdlnych zajec¢ oraz oceny zachowania.
Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza wpisem do dziennika elektronicznego lub podpisem
w dzienniku papierowym zaje¢ dodatkowych.
W dzienniku elektronicznym wpisanie przez nauczyciela tematu zaje¢ jest rownoznaczne
z potwierdzeniem tych zajec.
Szkota prowadzi dziennik zaje¢ swietlicy, do ktdrego wpisuje sie plan pracy swietlicy na dany rok
szkolny, imiona i nazwiska uczniéw korzystajacych ze Swietlicy, klase do ktérej uczen uczeszcza,
tematy przeprowadzonych zaje¢, odnotowuje sie obecnos¢ na poszczegdlnych godzinach zajec.
Przeprowadzenie zaje¢ wychowawca Swietlicy potwierdza podpisem.
W szkole i oddziatach przedszkolnych prowadzi sie dzienniki zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
specjalistycznych, oraz innych zaje¢, ktére nie sg wpisywane do dziennikdw zaje¢ oddziatéw
przedszkolnych, lekcyjnych, zaje¢ wychowawczych, jezeli jest to uzasadnione koniecznoscia
dokumentowania, przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej. Do tych
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dziennikow zaje¢ wpisuje sie w porzadku alfabetycznym imiona i nazwiska ucznidw,

11.

12.

13.

14.

15.

wychowankoéw, indywidualny program pracy z uczniem lub wychowankiem lub grupy, tematy
prowadzonych zaje¢, ocene postepéw i wnioski dotyczace dalszej pracy oraz odnotowuje sie
obecnos¢ uczniéw, wychowankow na zajeciach.

Dla ucznidow zakwalifikowanych do indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania, indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych, prowadzi sie
odrebne dzienniki dla kazdego ucznia.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez caty czas jego nauki arkusz ocen. Wpiséw w arkuszu
ocen ucznia dokonuje sie na podstawie danych, zawartych w ksiedze uczniéw, w dzienniku
lekcyjnym, protokotach egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych, protokotach sprawdzianéw
wiadomosci i umiejetnosci, protokotach z prac komisji, powotanych do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej zachowania, protokofach zebran rady pedagogicznej, informacji o wyniku
sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole, a takze innych dokumentow
potwierdzajgcych dane podlegajgce wpisowi.

Nauczyciel wypetniajgcy arkusz ocen potwierdza podpisem zgodnos$¢ wpisow z dokumentami, na
podstawie ktérych ich dokonano.

W arkuszu ocen zamieszcza sie adnotacje o wydaniu $Swiadectwa ukonczenia szkoty, duplikatu
Swiadectwa, zezwolenia na indywidualny tok nauki, wydiuzenia etapu edukacyjnego,,
sporzadzenia odpisu,

Przypadku przejscia ucznia do innej szkoty, przesyta sie do tej szkoty lub wydaje sie rodzicom
(prawnym opiekunom) potwierdzong przez dyrektora kserokopie arkusza.

§31
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé, o ktérym mowa w ust. 2.
Liczebnos¢ oddziatow przedszkolnych oraz oddziatéw w klasach I-VI ustala sie zgodnie ustawg
o systemie oswiaty z dnia 30 sierpnia 2013 roku (Dz. U. z 2013 r. poz. 1265).
Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach dla ktdrych z tresci programu wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen.

§32
Dla uczniéw oddziatéw klas I-VI, ktdrzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw (prawnych opiekundw) lub organizacje dojazdu do szkoty lub innych okolicznosci
wymagajgcych zapewnienia opieki, szkota jest obowigzana zapewni¢ zajecia Swietlicowe
w godzinach od 7 do 17.
W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie
powinna przekracza¢ 25 oséb. Zajecia prowadzone w Swietlicy sg bezptatne.

. Szczegodtowe zadania oraz warunki przyjmowania ucznidow do swietlicy szkolnej okresla Regulamin

pracy swietlicy.

§33
W budynku szkoty funkcjonuje publiczna biblioteka.
Szczegotowe zasady pracy biblioteki i czytelni oraz zasady korzystania z ich zbiorow okresla
Regulamin pracy biblioteki.
W wykonywaniu swoich zadan biblioteka wspotpracuje z organami szkoty.

§34

Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadu ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych
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ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne. Pisemne porozumienie zawiera dyrektor
z zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Rozdziat VI
Organizacja roku szkolnego
§ 35

1. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30
maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw szkoty,
w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe oddziatow i godzin
obowigzkowych oraz liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§36

1. Rok szkolny zaczyna sie w pierwszym 1 wrzesnia kazdego roku, a koriczy — 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

3. Zajecia lekcyjne odbywaja sie przez 5 dni w tygodniu.

4. W szkole mogg by¢ organizowane klasowe zajecia wychowawcze, zajecia sportowe, kota
zainteresowan, imprezy kulturalne, wycieczki itp.

§37
W szkole obowigzuje wewnatrzszkolny system oceniania, zatwierdzony przez wszystkie organy szkoty
ktory stanowi integralng czes¢ Statutu Szkoty — Regulamin wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

§38
Uczniowie Szkoty podzieleni sg na oddziaty i realizujg program nauczania wedtug ustalonego
szkolnego planu nauczania. Podstawy programowe okreslone sg odrebnymi przepisami.

Rozdziat VII
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§39
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugowych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§40
Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzgcego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§41
Nauczyciel kierujgc sie dobrem ucznia realizuje cele i zadania szkoty. Prowadzi prace dydaktyczno-
wychowawczg i opiekunczg. Jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takie za
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.
1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci :
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a. odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw,
b. zapewnienie higienicznych warunkdéw pracy,
c. prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego,
d. oddziatywanie w kierunku rozwoju psychofizycznego uczniéw,
e. rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw,
f. udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
g. dokonywanie bezstronnej i obiektywnej oceny ucznidw,
h. poszanowanie godnosci osobistej kazdego ucznia,

dbanie o powierzone pomieszczenia, pomoce naukowe i sprzet szkolny,

j. doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

2. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwat rady pedagogicznej, a takze zachowanie tajemnicy
panstwowej i stuzbowej, w tym nie ujawnianie spraw omawianych na posiedzeniach rad, ktére
mogg naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

3. Nauczyciel realizuje z posréd zatwierdzonego przez dyrektora szkoty programu nauczania.

4. Szczegbétowe zadania i obowigzki pracownikdw pedagogicznych zawierajg zakresy czynnosci
znajdujace sie w aktach osobowych.

§42
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktdrego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

§43
1. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub grupy przedmiotéw pokrewnych mogg tworzyc
zespo6t przedmiotowy.
2. Celeizadania zespotu przedmiotowego obejmujg w szczegdlnosci:

a. zorganizowanie  wspotpracy  nauczycieli dla uzgadniania  sposobow  realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

b. wspodlne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidow oraz sposobdéw badania
wynikéw nauczania,

c. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujgcych nauczycieli,

d. wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni i ich wyposazenia,

e. opiniowanie innowacyjnych, autorskich programow nauczania.

§44
Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w oddziale.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci oddziatywan wychowawczych pozadane jest, aby jeden
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
a. organizowanie zajec integrujgcych zespot klasowy,
b. ksztattowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenstwa oraz poczucia
odpowiedzialnosci za wtasne czyny i stowa,
ksztattowanie postawy mitosci do Ojczyzny, poszanowania tradycji i symboli narodowych,
kultywowanie tradycji szkolnych i dziatan zwigzanych z patronem,
wszechstronne poznawanie osobowosci uczniéw,
inicjowanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,
otaczanie szczegdlng opieka uczniéw uzdolnionych,

@™ o oo
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rozwijanie samorzgdowych form zycia spotecznego,
systematyczne kontrolowanie postepéw w nauce i zachowaniu wychowankdw,

k. wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie w celu koordynowania dziatan
wychowawczych,

[.  czuwanie nad realizacjg obowigzku szkolnego,

m. inspirowanie form czasu wolnego ucznidw,

n. przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

o. prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej w klasie, w tym opracowanie
planu pracy wychowawczej, spdjnego z planem wychowawczym szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wtasciwych
placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Nauczyciele, wychowawcy realizujgc zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze S$cisle
wspotpracujg z rodzicami ucznidw.

W ramach tego wspoétdziatania wychowawca ma obowigzek zapoznac rodzicow z:

a. planem wychowawczym klasy i szkoty,

b. udzieli¢ rzetelnej informacji na temat zachowania, postepéw, a takze trudnosci w nauce
wychowanka,

c. udzieli¢ porad w sprawach wychowawczych oraz wyboru dalszego ksztatcenia,

d. wystuchania opinii uwag i wnioskdw na temat pracy szkoty i przekazania ich dyrektorowi.

e. Nauczyciel — wychowawca klasy otwiera zebranie wyborcze rady oddziatowej i prowadzi je do
chwili wybrania przez ogét rodzicéw klasy przewodniczacego zebrania i dwdch cztonkow
komisji wyborczej. Procedury przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych zawiera
regulamin Rady Rodzicow.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami zgodnie z planem pracy szkoty, atakze umozliwia
spotkania indywidualne zwigzane z wymiang informacji oraz dyskusjg na tematy wychowawcze.

h. wspieranie ucznidw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej i losowej,
i
j.

§ 45

Szkota otacza opiekg uczniédw w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

Szkota odpowiada za bezpieczenistwo ucznidw na terenie szkoty.

W szkole powotuje sie zespdt kryzysowy w skitad, ktérego wchodzg: dyrektor szkoty,
pedagog/psycholog, nauczyciel wychowania fizycznego, ksigdz/katecheta, nauczyciel wskazany
przez dyrektora szkoty.

W sytuacji kryzysowej obowigzujg Procedury postepowania w sytuacjach trudnych wychowawczo
— kryzysowych

Nauczyciel zobowigzany jest do :
a. statej opieki i kontroli miejsc, w ktorych prowadzi zajecia, dostrzezone zagrozenia usuwa lub

niezwtocznie zawiadamia dyrekcje szkoty,
b. sprawdzania obecnosci uczniéw i odnotowywanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym,
c. petnienia dyzuréw podczas przerw. Obowigzki petnienia dyzuréw zawiera Regulamin zasad
organizacyjno-porzgdkowych petnienia dyzurow.

Nauczycielowi nie wolno :

a. pozostawic¢ uczniéw bez opieki,

b. usungc ucznia z pomieszczenia, w ktdrym prowadzi zajecia,

c. wysytac ucznia poza teren szkoty podczas zajec lub przerw.

Opiekunowie  klaso-pracowni  przyrody, techniki, informatyki oraz  pomieszczen
sportowych opracowujg odpowiednie regulaminy zawierajgce zasady korzystania z urzadzen.
Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom podczas organizowanych zajeé¢ poza szkotg i podczas
wycieczek. Szczegdétowe obowigzki nauczycieli okresla Regulamin sprawowania opieki nad
uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek.
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Szczegétowe zakresy czynnosci, zawierajgce kompetencje nauczycieli oraz zapisy dot.
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidow, znajdujg sie w aktach osobowych wszystkich
nauczycieli.

§ 46
W szkole jest powotane stanowisko pedagoga.
W szkole jest powotane stanowisko logopedy.
W szkole powotane jest stanowisko psychologa.
Szczegotowe zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne
przepisy.
Zakresy zadan i kompetencji pedagoga, logopedy i psychologa ustala dyrektor szkoty. Szczegétowe
zakresy znajdujg sie w aktach osobowych.

§ 47

Prawa i obowigzki pracownikéw pedagogicznych szkoty nie wymienione w statucie sg zbiezne
z aktami prawnymi wyzszej rangi obowigzujgcymi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Rozdziat VIII
Zasady rekrutacji
§48

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci z uwzglednieniem istniejgcych obwoddéw szkolnych wykazanych
w uchwale Rady Miasta Gdansk.

Dyrektor szkoty publikuje liste dzieci przyjetych do oddziatéw przedszkolnych oraz dzieci
przyjetych do klas pierwszych w widocznym miejscu (np. na szkolnej tablicy ogtoszen, stronie
internetowej szkoty).

§49
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat z zastrzezeniem ust. 2 3
W roku szkolnym 2014/2015 obowigzek szkolny obejmuje dzieci urodzone w 2007 r. oraz dzieci
urodzone w 2008 r. w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca.
W roku szkolnym 2015/2016 obowigzek szkolny obejmie dzieci urodzone w 2009 r. oraz dzieci
urodzone w 2008 r. w okresie od 1 lipca do 31 grudnia.

§ 50

Kryteria przyje¢ dzieci do oddziatdw przedszkolnych
Okres rekrutacji dzieci do oddziatéw przedszkolnych zorganizowanych w szkole na nastepny rok
szkolny rozpoczyna sie i konczy w wyznaczonym terminie. Dyrektor Szkoty obowigzany jest
udostepni¢ harmonogram rekrutacji do publicznej wiadomosci.
Podstawe przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego jest ztozenie wniosku o przyjecie do
oddziatu przedszkolnego.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza powotana przez dyrektora komisja rekrutacyjna
sktadajgca sie z przedstawicieli rady pedagogicznej i rady rodzicéw.
W pierwszej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci zamieszkali na terenie Gminy Miasta Gdansk.
W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek, o ktérym mowa w ust. 4, niz
liczba wolnych miejsc w oddziatach przedszkolnych, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujace kryteria:
a. wielodzietnosc¢ rodziny kandydata;
b. niepetnosprawnos¢ kandydata;
c. niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw kandydata;
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d. niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

e. niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata;

f. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g. objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 5, majg jednakowg wage.

W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub w przypadku dysponowania wolnymi miejscami na drugim etapie rekrutacji sg
brane pod uwage kryteria okreslne przez Gmine Miasta Gdansk dla innych placéwek publicznych.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych oraz liczbe wolnych miejsc.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy przyjetych i nieprzyjetych
kandydatow, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnionej odmowy przyjecia kandydata do oddziatu przedszkolnego. Komisja
podaje uzasadnienie w terminie 5 dni.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni.

Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Decyzje Komisji Kwalifikacyjnej sg protokotowane. Akta komisji tgcznie z kartami zgtoszen dzieci
przechowywane sg w sekretariacie szkoty. Protokdt powinien zawiera¢ sktad komisji, liczbe dzieci
przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola (wraz z uzasadnieniem) oraz liczbe wolnych miejsc.
Imienne wykazy dzieci podpisane przez wszystkich cztonkéow komisji stanowig zatgcznik do
protokotu.

Dyrektor Szkoty publikuje liste dzieci przyjetych do oddziatéw przedszkolnych w widocznym
miejscu (np. na szkolnej tablicy ogtoszen, stronie internetowej szkoty).

Rodzic ma prawo do wniesienia odwotania od decyzji Komisji Kwalifikacyjnej do Komisji
odwotawczej powotanej przez Dyrektora Szkoty. Komisja odwofawcza rozpatruje odwotanie
w trybie i terminach zgodnych z ustalonym harmonogramem. Z posiedzenia Komisji Odwotawczej
sporzadzany jest protokét. Postanowienia przekazywane sg zainteresowanym rodzicom.

§51
Decyzje w sprawie odroczenia realizacji obowigzku szkolnego, na wniosek rodzica, podejmuje
dyrektor szkoty, w stosunku do dziecka mieszkajgcego w obwodzie szkoty.
Whniosek o ktérym mowa w ust. 1, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6
lat. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé¢ lub juz rozpoczeto
spetnianie obowigzku szkolnego.
Do wniosku o ktdrym mowa w ust. 1 dotgcza sie opinie wydang przez publiczng lub niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
Przepisu ust. 1 — 3 stosuje sie odpowiednio do odraczania spetniania obowigzku szkolnego
dzieciom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, z tym ze do wniosku
dotacza sie takze orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, a wniosek moze by¢ ztozony
takze w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.

Rozdziat IX
Ocenianie szkolne
§52
Ocenianiu podlegaja: osiggniecia edukacyjne ucznia, zachowanie ucznia.
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Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

| postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,
| realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego | norm
etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§53
. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
. Na ocenianie wewnatrzszkolne sktada sie:
a. ocenianie biezace,
b. klasyfikacja srédroczna,
c. klasyfikacja roczna,
d. klasyfikacja korncowa.
. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
b. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;
d. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.
. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych  srédrocznych i rocznych  (semestralnych) ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b. ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

c. ocenianie biezgce i ustalanie Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

d. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

e. ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 6) ustalanie warunkow
i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

g. szczegbétowe warunki i sposdb oceniania wewnagtrzszkolnego okresla statut szkoty
z uwzglednieniem przepisdw rozporzadzenia.

o

§54
Informacje edukacyjne przekazywane uczniom i rodzicom
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego na swych pierwszych zajeciach z uczniami informujg
ucznioéw o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania;
b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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c. warunkach i trybie poprawiania przewidywanej srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

d. warunkach i trybie ztozenia zastrzezenia dotyczgcego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych;

e. warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszej godzinie wychowawczej

w klasie informuje uczniéw o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b. warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana srddrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

c. warunkach i trybie zlozenia =zastrzezenia dotyczacego rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

d. o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wychowawca na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym zapoznaje rodzicow (prawnych
opiekundéw) z:

a. wymaganiami edukacyjnymi okreslonymi przez nauczycieli niezbednymi do uzyskania przez
ucznia poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,

b. sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

c. warunkami i trybem poprawiania przewidywanej srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d. warunkamiisposobem oraz kryteriami oceniania zachowania,

e. warunkami i trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana s$rdédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

f. warunkami i trybem zlozenia =zastrzezenia dotyczacego rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 55

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sieg,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 56
Zwolnienie ucznia z okreslonych zaje¢ edukacyjnych
1. Dyrektor szkoty, na pisemny wniosek rodzica (prawnego opiekuna) zwalnia ucznia z zajec
z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej (zaje¢ komputerowych),
drugiego jezyka obcego na podstawie zatgczonej do wniosku opinii o ograniczonych
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mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.

Dyrektor o swej decyzji informuje rodzica (prawnego opiekuna) pisemnie oraz powiadamia ustnie
wychowawce ucznia i nauczyciela prowadzacego dotgd z uczniem zajecia wychowania fizycznego,
informatyki lub technologii informacyjnej (zaje¢ komputerowych) lub drugiego jezyka obcego.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych lub
informatyki (zaje¢ komputerowych) uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej (semestralnej)
oceny w dokumentcji przebiegu nauczania wpisuje sie zamiast oceny klasyfikacyjnej “zwolniony”
albo “zwolniona”.

Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, drugiego jezyka obcego iinformatyki za zgoda
pisemng rodzicow moze by¢ nieobecny w szkole, tylko w przypadku, gdy zajecia te wypadajg na
pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej. W przypadku lekcji Srodkowych miejsce pobytu ucznia
zwolnionego z zaje¢ wychowania fizycznego stanowi sala gimnastyczna, przy czym uczen
zwolniony nie przeszkadza w prowadzeniu zajec, lecz wystepuje w roli obserwatora.

Uczen nie uczeszczajgcy na zajecia z religii, jezyka obcego, informatyki przebywa w tym czasie
w Swietlicy szkolnej.

§ 57
Dyrektor szkoty, na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz zataczonej do wniosku
opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej, zwalnia do konca catego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka
dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 58
Przekazywanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
Nauczyciel oraz wychowawca informujg rodzicow (prawnych opiekunéw) o postepach ucznia
W hauce:
Na biezaco:
a. nauczyciel wpisuje biezgce oceny ucznia do dziennika lekcyjnego i do zeszytu przedmiotowego
ucznia lub jego dzienniczka,
b. sprawdzone i ocenione pisemnie prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia sg udostepnione uczniowi na lekcji oraz rodzicom w dniach konsultacji i zebran

z rodzicami,
c. na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustalona
oceneg;
W klasach I-1ll nauczyciele prowadzg teczki prac ucznidow i udostepniajg je do wgladu rodzicom na
zebraniach.

Wychowawca powiadamia pisemnie rodzicow (prawnych opiekundw) o biezgcych ocenach
czgstkowych ucznia podczas dni otwartych oraz zebran z rodzicami.

Rodzice powinni na biezgco kontrolowac poziom osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania oraz
postepy w tym zakresie swoich dzieci, potwierdzajgc otrzymane oceny badz uwagi wiasnorecznym
podpisem na organizowanych zebraniach i dniach otwartych.

Wszelkich informacji o dziecku nauczyciel udziela rodzicom (opiekunom prawnym) na terenie
szkoty.
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Nauczyciele nie majg mozliwosci udzielania informacji o uczniach podczas prowadzenia zajec lub

petnienia dyzuréw na przerwach.

§ 59
Ocenianie i klasyfikowanie. Skala i forma oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych
W klasach I-lll oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami

opisowymi a w dzienniku elektronicznym wyrazone sg w stopniach wedtug nastepujgcej skali:
znakomicie - 6,

bardzo dobrze - 5,

dobrze - 4,

przecietnie - 3,

stabo - 2,

niezadowalajgco - 1,

S Do 0 T w

W klasach IV-VI oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej
skali:

Celujacy
Bardzo dobry
Dobry
Dostateczny
Dopuszczajacy
Niedostateczny

RINW|ROWO

Stopien celujacy - 6, otrzymuje uczen za:

a. samodzielne i twércze rozwijanie wtasnych uzdolnien oraz biegte postugiwanie sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéow teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy; propozycje rozwigzan nietypowych, takze zadan wykraczajacych poza
program nauczania danej klasy,

b. osiggniecia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych na
szczeblu miejskim, ogdlnopolskim i miedzynarodowym.

Stopien bardzo dobry - 5, otrzymuje uczen za:

a. opanowanie peftnego zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonego programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b. sprawne postugiwanie sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzywanie samodzielnie problemow
teoretycznych i praktycznych ujetych programem nauczania,

c. stosowanie posiadanej wiedzy do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry — 4, otrzymuje uczen za:

a. opanowanie wiadomosci w stopniu umozliwiajgcym samodzielne rozwigzywanie problemow
i zadan objetych programem nauczania w danej klasie,

b. poprawne stosowanie wiadomosci, samodzielne rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych
i praktycznych.

Stopien dostateczny - 3, otrzymuje uczen za:

a. opanowanie wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie na
poziomie co najmniej wymagan zawartych w podstawach programowych,

b. umiejetnos¢ rozwigzywania typowych zadan teoretycznych i praktycznych o prostym poziomie
trudnosci.

Stopien dopuszczajgcy - 2, otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi
przedmiotu nauczania w danej klasie, ale braki w wiadomosciach i umiejetnosciach nie
uniemozliwiajg mu dalszego zdobywania wiedzy z danego przedmiotu,

b. rozwigzuje z pomoca nauczyciela typowe zadania o elementarnym stopniu trudnosci.
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Stopien niedostateczny- 1, otrzymuje uczen, ktéry:

a. nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosci uniemozliwiajg mu dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b. nawet przy pomocy nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci.

Sposéb formutowania ocen biezgcych:
a. nauczyciele oceniajg zgodnie z kryterium procentowym:
100% - 96% pkt. stopien - 6 celujacy
95% - 90% pkt. stopien - 5 bardzo dobry
89% - 75% pkt. stopien- 4 dobry
74%- 50% pkt. stopien- 3 dostateczny
49%- 40% pkt. stopien — 2 dopuszczajacy
39 % i ponizej pkt. stopien - 1 niedostateczny
b. przy dolnej granicy punktacji do oceny otrzymanej przez ucznia nauczyciel dopisuje znak ,, - ",
przy gornej punktacji ,, +”,
c. punkty procentowe, o ktérych mowa w podpunkcie a zaokraglane sg w gore do petnego
punktu procentowego.

§60

Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow opracowujg w formie pisemnej przedmiotowe systemy
oceniania obejmujgce m. in. wymagania edukacyjne wynikajace z programu nauczania oraz sposoby
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

§61

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
W klasach I-1ll ustala sie nastepujgce formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:
sprawdziany pisemne,
testy — sSrddroczne, roczne, testy kompetencji,
wypowiedzi ustne i pisemne,
analiza wytwordw prac ucznia,
. zadania praktyczne.
Oceniajgc wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze specyficznymi trudnosciami w nauce, nauczyciel
uwzglednia zalecenia poradni i dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.
Ocenianie biezgce odbywa sie w zeszytach uczniowskich, kartach pracy, sprawdzianach i innych
pracach pisemnych, na pracach plastyczno-technicznych.
Biezace osiggniecia edukacyjne uczniow klas I-lll z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych — tj.
z jezyka angielskiego i drugiego jezyka obcego — dokumentuje sie w dzienniku lekcyjnym.
Prace kontrolne, sprawdziany i testy, przechowywane sg przez nauczycieli do 31 sierpnia kazdego
danego roku szkolnego.
O terminie sprawdzianu uczniowie muszg by¢ poinformowani co najmniej na jeden tydzien
wczesniej. Wiadomos¢ o sprawdzianie musi by¢ odnotowana w dzienniku elektronicznym co
najmniej na jeden tydzien przed terminem sprawdzianu.
W klasach I-l1ll moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian w ciggu jednego dnia zaje¢ edukacyjnych.

© oo oo

W ciggu tygodnia nie mogg sie odby¢ wiecej niz dwa sprawdziany.

§62

W klasach IV - VI osiggniecia uczniéw sprawdza sie, oceniajac:

1.

Wypowiedzi ustne obejmujgce swoim zakresem wiadomosci i umiejetnosci zdobywane przez
uczniéw w procesie dydaktycznym.
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2. Prace pisemne, a wsréd nich prace wykonywane w domu, sprawdziany klasowe (pisemne

10.

i praktyczne).

a. o terminie sprawdzianu (trwajgcego zazwyczaj 1 godzine lekcyjng, cho¢ moze trwac 2 godziny)
uczniowie muszg by¢ poinformowani co najmniej na jeden tydzien wczesniej i fakt ten musi
by¢ odnotowany w dzienniku.
sprawdzian musi zosta¢ poprzedzony powtdrzeniem materiatu i podaniem zagadnien.
po jego sprawdzeniu — w terminie nie przekraczajgcym 2 tygodni, w przypadku jezyka
polskiego 3 tygodni — odbywa sie oméwienie i poprawa sprawdzianu.

d. moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian i dwie kartkowki w ciggu jednego dnia zajec
edukacyjnych.

e. w ciggu tygodnia nie moze sie odby¢ wiecej niz trzy sprawdziany.

f.  kartkéwki - czas trwania kartkdwki nie moze przekracza¢ 15 minut. Nauczyciel nie ma
obowigzku zapowiadania kartkowki. Zakres materiatu obejmuje trzy ostatnie tematy.
Kartkdwek nie poprawia sie oraz nie zalicza - chyba Zze nauczyciel zdecyduje inaczej. Jesli
danego dnia nie ma sprawdzianu klasowego, to mogg odby¢ sie 3 kartkéwki.

g. sprawdziany semestralne - obejmujg sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
programu catego semestru. Sprawdziany semestralne obejmujg wiedze z matematyki i jezyka
polskiego. W przypadku pozostatych przedmiotéw decyzje podejmuje zespdl przedmiotowy.
Negatywna ocena ze sprawdzianu semestralnego nie moze wptywac¢ decydujgco na ocene
$rodroczng lub roczna.

Obowigzkowos¢, poprzez ktorg rozumie sie aktywnosc i nieprzygotowanie do lekcji. Za aktywny

udziat w lekcji uczen otrzymuje (+). Po otrzymaniu trzech plusow uczen otrzymuje ocene bardzo

dobrg. W szczegdlnych przypadkach, jesli wiedza ucznia wykracza znacznie ponad podstawe
programowg, uczen moze otrzymac ocene celujaca za jedng odpowiedz. Gdy uczen nie pracuje na
lekcji moze otrzymac (-). Trzy minusy to ocena niedostateczna.

Za brak obowigzkowosci uczen otrzymuje minus. Za brak obowigzkowosci (nieprzygotowanie do

zajec) uznaje sie:

brak zadanej pisemnej i/lub ustnej pracy domowej;

brak zeszytéw przedmiotowych, zeszytow ¢wiczen, przyboréow geometrycznych i atlaséw;

stroju gimnastycznego lub obuwia sportowego na lekcje wychowania fizycznego;

instrumentu na lekcje muzyki;

materiatow na lekcje plastyki i techniki.

Brak ktoregokolwiek ze sktadowych obowigzkowosci uczen powinien zgtosi¢ nauczycielowi na

poczatku lekcji. Za nieprzygotowanie, ktére nie zostato zgtoszone przed rozpoczeciem lekcji, uczen

otrzymuje ocene niedostateczng. Na jednej lekcji (w wyjgtkowych sytuacjach) uczen moze
otrzymac (-) z kazdej sfery obowigzkowosci.

Jeden raz w pétroczu nauczyciel przedmiotu sprawdza zeszyt ucznia lub zeszyt éwiczen i ocenia

jego sposéb prowadzenia, estetyke, obecnos¢ notatek z lekcji, etc.

Dla ucznidéw klasy IV wrzesien jest miesigc ochronnym, tj. oceny niedostateczne z kartkowek, prac

klasowych nie sg wpisywane do dziennika lekcyjnego. Przywilej ten nie zwalnia jednak ucznia

z bycia przygotowanym do zajec.

Uczen musi uzyskaé co najmniej 60% ilosci ocen ze sprawdziandw.

Uczen, ktory byt nieobecny na sprawdzianie ma 2 tygodnie na uzupetnienie ocen ze sprawdzianu,

ktore odbywa sie w ciggu 2 tygodni od daty pisania pracy przez klase w formie pisemnej (do

uzgodnienia z nauczycielem). W przypadku dtugiej, usprawiedliwionej absencji, nauczyciel
uzgadnia z uczniem termin sprawdzianu.

W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie, ma on obowigzek ustali¢ z nauczycielem

termin i forme przeprowadzenia sprawdzianu. W razie ponownej nieobecnosci ucznia na

sprawdzianie (w drugim terminie), nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiedze i umiejetnosci ucznia w

dowolnej formie (réwniez sprawdzian) na pierwszych (nastepujacych po drugim terminie)

zajeciach, na ktérych jest obecny.

© oo oo
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11. Uczen moze na wtasng prosbe w ciggu dwodch tygodni od otrzymania sprawdzonej i ocenionej

pracy klasowej (w formie ustalonej przez nauczyciela) poprawic¢ prace, z ktdrej otrzymat ocene
niedostateczng lub ocene dopuszczajgcg. Ocene poprawiong wpisuje sie obok oceny pierwszej.
Poprawia¢ dang ocene mozna tylko raz.

§63

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdédw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

§ 64

Klasyfikacja srodroczna i roczna
Klasyfikacja srddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie szkoty- srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Do ocen klasyfikacji srodrocznej wprowadza sie plusy (+). Liczac $rednig ocen ucznia, dang ocene
liczy sie jako jej wartosc¢ i pot.
Klasyfikacja $rddroczna ucznia z uposSledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i jego
zachowania oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i sSrodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srddroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w terminach
okreslonych w statucie szkoty.
Posiedzenie rady pedagogicznej zatwierdzajgcej srédroczne wyniki nauczania traktuje sie jako
konczace pierwszy semestr.

§ 65
Klasyfikacja roczna w klasach | - Il szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach | - 1l szkoty podstawowe] polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisdw, i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia
ijego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
w terminie 1 miesigca przed posiedzeniem rady pedagogicznej i formie komunikatu w e-dzienniku.
Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele klas 1V-
VI sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej o ocenie zachowania oraz ocenie z poszczegdlnych przedmiotéw. Informacja taka
musi by¢ potwierdzona w formie komunikatu w e-dzienniku.

W przypadku razgcego naruszenia przepisow prawa wychowawca klasy moze obnizy¢ ocene
zachowania, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, informujgc o tym rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia.

§ 66

Klasyfikacja srddroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzgcy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.
W klasach | - lll szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
sg ocenami opisowymi.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 3, uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

§67

Klasyfikacja sSrédroczna i roczna zachowania
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a. wywigzywanie sie z obowigzkdow ucznia;
b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d. dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
e. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
f.  kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
g. okazywanie szacunku innym osobom;
Srédroczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug skali okre$lonej w statucie szkoty.
Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
a. wzorowe;
b. bardzo dobre;
c. dobre;
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d. poprawne;
e. nieodpowiednie;
f. naganne.

4. W klasach | - Ill szkoty podstawowe] srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

8. Rada pedagogiczna moze podjgé¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZZACHOWANIA

Punkty dodatnie Punkty ujemne
1. Udziat w zyciu klasy 1. Wszelkie formy agres;ji
jednorazowo 5 jednorazowo 30
dtugofalowo 20
2. Udziat w zyciu szkoty 2. Celowe niszczenie mienia wtasnego,
jednorazowo 10 innych i szkoty
dtugofalowo 30 jednorazowo 50
3. Kolezenska pomoc 3. Nieprzestrzeganie norm kultury
na prosbe nauczyciela 10 osobistej
dtugofalowa 30 jednorazowo 5
4. Sumienne wykonywanie 30 4. Wulgaryzmy — stowa i gesty
obowigzkow jednorazowo 10
Punktualnos¢ (semestralnie) 20 5. Ucieczka z lekcji, wagary 30
Kultura osobista (semestralnie) 10-50 | 6. Spobinienie (kazde 5

nieusprawiedliwione)

7. Tworcza postawa (wtasna 7. Niewykonanie polecenia nauczyciela
inicjatywa, samodzielnosc) jednorazowo 20
a) naforum klasy 30
b) naforum szkoty 50
8. Konkursy, zawody szkolne 8. Uzywanie telefonu komdrkowego na
a) udziat 5 lekcji
b) finalisci 20-40 jednorazowo 10
9. Reprezentowanie szkoty na 9. Stwarzanie zagrozenia podczas
zewnatrz przerw i poza nimi
a. w konkursach, zawodach 30 jednorazowo 20

miedzyszkolnych, poczcie

sztandarowym
10. Wrazliwos¢ na potrzeby drugiego | 30 10. Niezmienienie obuwia.
cztowieka oraz otaczajgcego Brak mundurka, niewtasciwy ubior
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sSrodowiska (semestralnie) Brak stroju galowego. 5
Brak dzienniczka ucznia
jednorazowo 5
11. Udziat w SKS i innych kotach | 20 11. Niewtasciwe zachowanie podczas 10-
zainteresowan pobytu w szkole i zaje¢ poza szkota 50
12. Do dyspozycji wychowawcy 1-50 12. Kradziez, zazywanie uzywek 100
13. 13.0szustwo np. podrobienie
podpisu, klamstwa, wymuszenia itp. | 50
14. Opuszczenie terenu szkoty bez
pozwolenia 30
RAZEM 460 430
OCENA ILOSC PUNKTOW
WZOROWA 401 i powyzej
BARDZO BOBRA 301 -400
DOBRA 201 -300
POPRAWNA 100 -200
NIEODPOWIEDNIA 1-99
NAGANNA 0 i ponizej

Wszystkie punkty ujemne mozna zredukowaé, zdobywajac punkty dodatnie. Takie zachowanie

wskazuje na poprawe.

Kryterium punktowe stanowi jeden z elementdw ustalania oceny z zachowania.

PROCEDURY USTALANIA OCENY Z ZACHOWANIA

1.

w

Samoocena ucznia zgodnie z kryteriami ocen zachowania ucznidw Pozytywnej Szkoty
Podstawowej w Gdansku.

Ocena ucznia przez zespot klasowy zgodnie z kryteriami.

Ocena ucznia przez nauczycieli i inne osoby pracujgce w szkole.

Ocena ucznia wg punktowego systemu oceniania dokonana przez wychowawce i podanie jej
uczniowi.

Ocene z zachowania na podstawie punktow 1 — 4 ustala wychowawca klasy.

Zatwierdzenie tej oceny na Radzie Pedagogiczne;.

Rozdziat X
Uczniowie szkoty
§68
Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.
Warunki przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do
innych okreslajg odrebne przepisy.

§ 69
Uczniowie sg wspotgospodarzami szkoty, wptywajg na jej zycie, a przez swoich przedstawicieli
uczestnicza w tworzeniu programu wychowawczego i planu profilaktyki szkoty i s3

wspoétodpowiedzialni za ich realizacje.
Statut szkoty okresla prawa ucznia oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
Uczen ma prawo do :
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a. wifasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i wychowania,
b. opieki,
c. bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy,
d. poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,
e. zyczliwego, podmiotowego traktowania,
f. swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
g. zapoznania sie z programem nauczania i stawianymi wymaganiami edukacyjnymi,
h. pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
i. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, socjoterapeutycznej i logopedycznej
j.  korygowania wad postawy,
k. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
|.  sprawiedliwej, obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
m. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw w kofach zainteresowan i innych
formach zajec pozalekcyjnych,
n. korzystania z pomieszczen szkolnych, pomocy naukowych i ksiegozbioru,
0. pomocy materialnej i socjalnej w szczegdlnych przypadkach losowych,
p. zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,
g. uczestnictwa w organizowanych formach wypoczynku,
r. opieki nauczyciela podczas przerw miedzy zajeciami szkolnymi realizowanej

w formie nauczycielskich dyzurow,

w przypadku naruszania przez szkote praw zawartych w punkcie 3 od a) do r) uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo ztozy¢ skarge do Wizytatora Przestrzegania Praw
Ucznia i Dziecka przy Pomorskim Kuratorze Oswiaty.

4. Do obowigzkéw ucznia nalezy:

a.

-~ oaopocmT

el

m.

n.
0.

dbatos¢ o dobre imie szkoty, o tworzenie i wzbogacenie jej tradycji,

systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych i innych formach zycia szkoty,
przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych,

wiasciwe zachowanie sie ucznia w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie jednego tygodnia po
zakonczeniu nieobecnosci,

przestrzeganie zasad kultury w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty,

poszanowanie godnosci osobistej kolegdw, przeciwdziatanie aktom przemocy i chuliganstwa,
przestrzeganie zasad tolerancji,

odpowiedzialne i rzetelne wykonywanie powierzonych zadan,

dbatos¢ o zdrowie, bezpieczenstwo wtasne i innych,

dbatos¢ o tad, porzadek i dyscypline,

dbanie o schludny wyglad oraz noszenie obuwia zmiennego — obuwie ptécienne na biatym
spodzie,

podczas uroczystosci szkolnych uczniowie majg obowigzek nosi¢ stréj galowy

przeciwdziatanie wszelkim przejawom dewastacji i wandalizmu,

ochrona przyrody i dbatos¢ o otoczenie szkoty.

5. Za wyrzadzone przez ucznia szkody materialne odpowiedzialno$¢ ponoszg jego rodzice (prawni
opiekunowie).
6. Warunki korzystania z telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych:

a.

b.

w wypadku choroby ucznia wyjgtkowo za zgoda nauczyciela, uczen moze poinformowac
telefonicznie rodzicow o zaistniatej sytuacji,

w trakcie wszystkich zaje¢ w szkole uczen ma wytagczony telefon, ktdry jest umieszczony
w tornistrze.
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§70
Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotywania sie od kary:
1. Uczen moze otrzymac nagrody za:

a. wyrozniajgce wyniki w nauce i wzorowg frekwencje,
b. wybitne osiggniecia w konkretnej dziedzinie,

C. Wwzorowa postawe,

d. prace narzecz szkoty i Srodowiska,

e. wzorowe czytelnictwo.

2. Wyrdznienie moze mie¢ nastepujacg forme:

ustnej pochwaty wychowawcy wobec klasy,

ustnej pochwaty dyrektora wobec klasy,

listu pochwalnego do rodzicéw,

wpisu na Swiadectwie,

dyplomu uznania,

nagrod ksigzkowych w ramach mozliwosci finansowych szkoty,

stypendium szkolnego

stypendium Prezydenta Miasta Gdanska, Prezesa Rady Ministrow, Ministra

Edukacji Narodowejiinne.

3. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminéw szkolnych oraz:
a. wagary,
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b. zniszczenie sprzetu szkolnego, wybijanie szyb,

c. zaktécanie czasu przeznaczonego na zajecia dydaktyczne,

d. uzywanie wulgarnego stownictwa,

e. stosowanie przemocy: pobicia, zastraszanie, wymuszanie pieniedzy,
f. zebractwo,

g. kradzieze,

h.

palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie srodkow psychoaktywnych
uczen moze by¢ ukarany:
i. upomnieniem ustnym, pisemnym,
j. nagang pisemng,
k. decyzjg Rady Pedagogicznej— karnym przeniesieniem do réwnolegtej klasy,
|.  decyzjg Rady Pedagogicznej — wnioskiem do Pomorskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie do
innej szkoty.
4. Kary zawarte w punkcie 3 mogg mie¢ forme:
a. upomnienia wychowawcy,

ustnego powiadomienia rodzicéw o przewinieniu,

pisemnego powiadomienia rodzicéw o przewinieniu z kopig w aktach ucznia,

upomnienia dyrektora szkoty,

nagany dyrektora szkoty,

nagany dyrektora w obecnosci rodzicéw,

nagany dyrektora na pismie,

karnego przeniesienia do réwnolegtej klasy.

5. Po wyczerpaniu form kar wymienionych w punkcie 4 od a do h, za powtarzajgce sie kradzieze,
pobicia, wymuszenia, zebractwo, demoralizacje uczniéw, uzywanie srodkéw psychoaktywnych itp.
oraz brak wyraznej poprawy zachowania, decyzjg Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze
wystgpi¢ z wnioskiem do Pomorskiego Kuratora Oswiaty o karne przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

6. O przewinieniach i zastosowanych karach regulaminowych zostajg powiadomieni uczniowie i ich
rodzice (prawni opiekunowie).

7. Samorzad uczniowski, klasowy ma prawo na wniosek zainteresowanego ucznia do rozmoéw
z dyrekcjg na temat formy kary.
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8. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas préby (nie dtuzszy niz po6t roku), jezeli uczen uzyska
poreczenie samorzgdu uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

9. Rodzice ucznia majg prawo odwofania sie od natozonej przez wychowawce kary do dyrektora
szkoty.

10. Od natozonej kary przez dyrektora szkoty rodzice ucznia majg prawo odwotania do Pomorskiego
Kuratora Oswiaty.

Rozdziat XI
Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw szkoty
§71
Za wychowanie i rozwdj dziecka odpowiedzialnos¢ ponoszg jego rodzice (prawni opiekunowie).

§72
Prawa i obowigzki rodzicéw (prawnych opiekundw)

1. Rodzice majg prawo do:
a. znajomosci zamierzen i zadan dydaktyczno-wychowawczych klasy i szkoty,
b. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepdéw, a takze trudnosci

W nauce swego dziecka,

c. poradnictwa w sprawach wychowawczych oraz wyboru dalszego ksztatcenia,
d. wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii, uwag i wnioskdw na temat pracy szkoty,
e. whnioskowania o zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

2. Rodzice majg obowigzek:
a. dopetnic¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
b. zapewnic regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne,
c. stworzy¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zajec,
d. wyposazy¢ dziecko w podreczniki i przybory szkolne.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) ponoszg materialng odpowiedzialnos$¢ za szkody wyrzadzone na
terenie szkoty przez ich dzieci.

Rozdziat X
Postanowienia koicowe
§73
Procedura powiadamiania rodzicéw o waznych decyzjach dotyczgcych placowki:

1. Organ prowadzacy szkote w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala date i godzine spotkania
ogolnego (na terenie szkoty) przedstawiciela organu prowadzgcego szkote z rodzicami ucznidéw tej
szkoty.

2. Dyrektor szkoty powiadamia o terminie spotkania wychowawcéw klas i zobowigzuje ich do
zorganizowania spotkan klasowych, na ktérych rodzice ucznidow zostang poinformowani
o terminie spotkania ogdlnego.

3. Na spotkaniu ogdlnym przedstawiciel organu prowadzgcego przekazuje rodzicom wazng decyzje
(na przyktad: o zamiarze likwidacji szkoty). Ze spotkania sporzadzany jest protokét, do ktérego
zatacza sie podpisang liste obecnych na spotkaniu oséb.

§74

Szkota uzywa pieczeci urzedowej i stempla wedtug ustalonego wzoru.

1. Urzedowg pieczecia jest metalowa, ttoczona piecze¢ okragta zawierajgca posrodku wizerunek ortfa
ustalony dla godta Rzeczpospolitej Polskiej, a w otoku nazwa: Pozytywna Szkota Podstawowa im.
Arkadiusza ARAMA Rybickiego w Gdansku.

2. Pieczec¢ urzedowgq szkoty umieszcza sie tylko na dokumentach szczegdlnej wagi, takich jak:

a. Swiadectwo szkolne promocyjne, Swiadectwo ukonczenia szkoty,
b. legitymacja szkolna,
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c. akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego

3. Swiadectwa szkolne i akty nadania stopnia nauczyciela kontraktowego opatruje sie pieczecig
urzedowg o $rednicy 36 mm.,

4. Legitymacje szkolne opatruje sie pieczecig urzedowg o S$rednicy 20 mm, w miejscach
przeznaczonych na umieszczenie fotografii.

5. Odcisku pieczeci nie umieszcza sie na kopiach dokumentéw sktadanych do akt szkoty oraz na
innych pismach wysytanych ze szkoty.

6. Pozostate dokumenty i pisma wychodzgace ze szkoty opatruje sie pieczecig podtuzna.

§75
Odrebne przepisy okreslaja:
1. Uzywanie i przechowywanie pieczeci,
2. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji,
3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowe;j.

§76
Zmiany do niniejszego statutu majg prawo wnosi¢ organy szkoty. Zaproponowane zmiany musi
zatwierdzi¢ organ prowadzacy.

§77
Kazdorazowa zmiana Statutu powinna by¢ opublikowana jako tekst jednolity w ciggu 30 dni od dnia
uchwalenia.

§78
Pozytywna Szkota Podstawowa im. Arkadiusza Arama Rybickiego w Gdansku posiada:
1. Sztandar
2. Hymn szkoty

Strona 33 Ver.4/2015



